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ACTA N° 299 

 

FECHA:  Fusagasugá, 8  MAYO  2024 

 

HORA:  10:45 AM-12:00 M  

 

LUGAR:  Mirador de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara 

 

TEMA:  socialización: Humanización y celebración día del enfermero 

 

ASISTENTES: Coordinadora, jefes enfermería y auxiliares de enfermería de la Comunidad de 

Cuidado.  

 

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. Verificación del quorum  
2. Verificación del Cumplimiento de las normas de Bioseguridad para el desarrollo de la 

actividad. 
3. Presentación del Tema 
4. Participación de los Asistentes 
5. Conclusiones de la actividad 
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DESARROLLO: 

1. Se verifica el quorum contando con la asistencia de funcionarios de la comunidad de 

cuidado, y la coordinadora Hermana Jesuina. 

2. De acuerdo con las normas de bioseguridad establecidas, Conservando acciones bajo los 

parámetros actuales en salud de acuerdo con el comportamiento frente a la prevención, 

contención y mitigación, de la presencia de infecciones que puedan colocar a la población 

vulnerable en riesgo, teniendo en cuenta   uso correcto de los elementos de protección 

personal 

3. Siendo las 10:45 a.m. Inicio la socialización del tema: Socialización Humanización y 

celebración día del enfermero Para lo cual se organizó los recursos materiales y humanos, 

que permite desarrollar la socialización. Se Inicio la reunión con enfermeras profesionales 

Janeth Patricia Páez G, Ana ligia Guevara, Erika Patiño. 

4. Se continua con la socialización por parte de la Enfermera profesión realiza  la sesión 

educativa, al personal de la comunidad de cuidado, utilizando ayudas educativa propias 

de la institución, con anterioridad se ha asignado el tema, por parte de las enfermeras 

profesionales, para ser socializados, utilizando la exposición realizada en la presentación 

de powet poing, motivando a la participación de los participantes en la socialización con 

preguntas,  que permiten la interacción del personal, Para la participación de todos los 

presentes con anterioridad se convocaron a  la socialización,  informando por medio del 

voz a voz, y en la participación de la reunión general de funcionarios,  confirmando la 

asistencia a la reunión.  En el mirador de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y 

Clara, utilizando siempre el tapabocas colocado correctamente, se estableció como 

objetivo aplicar el conocimiento adquirido por parte de funcionarios comunidad de cuidado 

que les permite, colocar en práctica en la vida diaria personal y con las personas mayores 

para mantener y conservar un adecuado estado de salud, en los mismos. 
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La importancia de la Humanización en enfermería. 
 

 La necesidad de la Humanización de la Salud no debe tomarse como algo extraordinario  

 si no como una necesaria obligación en salvaguarda de la ética y la deontología sanitaria.Una vía 

demostrada para alcanzar esta humanización es el counselling y la relación de ayuda. Desde esta visión, la 

persona mayor se convierte en el centro de la atención y se hace visible el concepto de la salud persona a 

persona. Según el Dr. José Carlos Bermejo, experto en la materia, el counselling es "una forma de alianza 

estratégica entre una persona que pasa por una situación de necesidad y otra especializada que se 

compromete a realizar con ella un camino de ayuda y acompañamiento". 

Mediante el fomento de la relación enfermera-paciente y con el counselling como facilitador, se consigue 

un espacio de confianza. En este, el trato físico-biológico, social y psicológico cabe desde un nivel elevado 

de aceptación y colaboración por parte, tanto del paciente como de la enfermera. 
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La humanización es un tema de importancia para las personas que trabajan en el área de la salud, en 

especial al equipo de Enfermería por su cercanía diaria con los pacientes, aunque se debe integrar al resto 

del equipo de salud. Porque el objeto principal es el ser humano con todas sus necesidades como son: 

ayuda para lograr la adaptación, compañía, explicaciones acerca de su situación de salud, incertidumbre 

por el futuro. Por tanto, nosotros debemos brindarle una atención integral de calidad, tanto en lo físico, 

emocional y espiritual tratando al paciente con respeto y dignamente como persona no como un número 

o patología que tiene derechos como el de ser escuchado, saber acerca del tratamiento y procedimientos 

que se le vayan a realizar, como también mantener la confidencialidad, respetar sus creencias y 

costumbres, así como las opiniones personales que tenga de la enfermedad que padece. 

El paciente se siente solo, independiente de si está grave o no, tratar en lo posible de que tenga la 

compañía de sus familiares para que sea más llevadera su situación con el apoyo de sus seres queridos. 

El objetivo como profesionales de la salud es humanizar los cuidados, fundamentados en el 

reconocimiento de la dignidad intrínseca del 

paciente, de tal manera que él sienta que es el 

centro de la atención, valorado como persona con 

todos sus derechos. 

En resumen, cuidados más humanizados, cuyo 

objetivo es un bien tan apreciado como la salud. 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA            

           

 

mailto:integracion@sdis.gov.co





	ACTA 1
	104acf0f59fda55f025701508a96a945631380aa0770c33e1325af3fdb1f2da5.pdf
	ACTA 1
	8ddc14876f07a954d4667a135250c0a558cb655265b5fc1641035e0028ef780b.pdf

